CELEBI HAVA SERVIiSi ANONIM SIRKETININ
_ 07 MART 2013 TARIHINDE
YAPILAN OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI ZAPTIDIR

CELEBI HAVA SERVISI ANONIM SiRKETi’nin Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi
07/03/2013 Persembe giinii saat 14:00’te Anel is Merkezi, Saray Mah. Site Yolu Sk. No:5
Kat:11 34768 Umraniye / [stanbul adresindeki Sirket merkezinde T.C. istanbul Valiligi
Ticaret 1l Miidiirligii’niin 06/03/2013 tarih ve 6172 sayih yazilanyla gdrevlendirilen
Bakanlik Temsilcisi Sn.Savas Ozer’in gdzetiminde yapiimistir.

Toplant1 giin, saat, yer ve giindeminin T.Ticaret Sicili Gazetesinin 12 Subat 2013 tarih ve
8256 sayili niishas ile Milliyet Gazetesinin 23 Subat 2013 tarihli niishalarinda ilan edilmig
oldugu goriildii.

Hazir  Bulunanlar  Listesi’nin  tetkikinden,  sirketin  toplam  24.300.000.-
(Yirmidortmilyoniigyiizbin) TL’lhik ¢ikarnlmig sermayesine tekabiil eden 24.300.000
(yirmidortmilyoniigyiizbin) adet hisseden 3 adet hissenin asaleten, 19.481.602 adet hissenin
de vekaleten olmak iizere toplam 19.481.605 adet hissenin toplantida temsil edildiginin ve
bu suretle T.Ticaret Kanunu ve Ana Stzlesmede 6ngoriilen asgari toplanti nisabinin mevcut
oldugu anlasild:.

Bakanlik Komiseri toplantinin yapilabilecegini bildirdi. Toplanti Yonetim Kurulu Uyesi
Sn.Canan Celebioglu tarafindan a¢ildi.

Glindemin miizakeresine gegildi.

1- Toplanti Divan’1 i¢in Bagkanliga Sn.Hiisnii Tanzer Giiciimen, oy toplama memurluguna
Sn.Zeynep Candan Cetiner, tutanak yazmanligina Sn.Mustafa Tarik aday gosterildi. Oya
konuldu, 19.481.605 olumlu oyla / mevcudun oybirligiyle kabul edildi.

Toplanti tutanak ve evrakimin Genel Kurul adina Baskanlik Divaninca imzalanmasi
Snerildi, oya konuldu, 19.481.605 olumlu oyla / mevcudun oybirligiyle kabul edildi.

2- Sirket Ana Soézlesmesinin “Yo6netim Kurulu” basglikli 7’ nci maddesinin ve “Genel Kurul”
baghikli 10’uncu maddesinin tadil edilmesi hakkindaki Ana Sézlesme Tadil Tasanis
okundu.

Bu konuda, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 04/02/2013 tarih ve 991 sayili ve T.C. Glimriik
ve Ticaret Bakanhgi Ig Ticaret Genel Midiirliigi’niin 05/02/2013 tarih ve 706 sayili
yazilan ile izin vermis olduklar belirtildi. Ana Sézlesmenin tadil edilen maddeleri
hakkinda gerekli agiklamalar yapildi.

Ana Soézlesme tadili oya konuldu. Gerekli izinleri muhtevi Ana Sézlesme tadil tasarisinda
oldugu gibi Ana Sozlesmenin “Yoénetim Kurulu” bashikh 7°'nci maddesinin ve “Genel
Kurul” basglikl 10°uncu maddesinin asagidaki sekilde degistirilmesine 19.481.605 olumlu
oyla / mevcudun oybirligiyle kabul edildi.



Yeni Sekli

YONETIM KURULU
MADDE 7 :

Sirketin isleri ve yonetimi 4’4 A grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun 2°si B grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun
gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurulca segilecek 6 ve bagimsizhk élginlerini tasiyan adaylar arasndan Genel
Kurulca segilecek 2 bagimsiz iiye olmak iizere. toplam sekiz (sekiz) liyeden olusan bir Ydnetim Kurulu tarafindan
yiritilir.

Yonetim Kurulunda gérev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi. nitelikleri, aday gosterilmeleri ve segiminde Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

Yonetim kurulu ityelerinin ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan ityelerden olugur.
Yénetim Kurulu tiyeleri en gok ii¢ yil igin segilirler. Siiresi sona eren Yonetim Kurulu tiyeleri yeniden segilebilirler.

Bir tiizel kiginin temsilcisi olarak atanan Yénetim Kurulu liyelerinin o tiizel kisi ile iligkilerinin kesildiginin bildirilmesi
halinde Yénetim Kurulu tivelikleri sona erer.

Siiresi dolmadan Ydénetim Kurulu iiyeliklerinden bir bosalma olmas) halinde Y6netim Kurulu bogalan iiyelige, bosalan
tyelige aday gostermis bulunan grup pay sahiplerinin gogunlugunun gosterecegi adaylar iginden: bosalan iyeligin
bagimsiz lyelik olmas) halinde sermaye piyasasi kurulu dizenlemeleri gergevesinde veni bir tiye secer ve ilk Genel
Kurul’un onayina sunar.

Bu sekilde segilen iiye yerine segildigi liyenin girev siiresini tamamlar.
Toplant1 yetersayisi 6 dir. Kararlar tiyelerin en az 6 stnin olumlu oyu ile almir,

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan Yonetim Kurulu Kararlari gecersiz olup, ana Sézlesmeye aykirt sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tirlis iligkili
taraf islemlerinde, sirket adina veya iiciincii Kigiler lehine garanti, kefalet, teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti. kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis etmesi
hususlarinda Sermaye Piyasast mevzuat ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Yonetim Kurulu, Sirketin icinde bulundugu durum ve gereksinimlere uygun olarak. gérev ve sorumluluklarinin saghkli
bir bigimde yerine getirmesini teminen Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal Yénetim Komitesi, Aday Gosterme
Komitesi, Riskin Erken Saptanmas: Komitesi ve (eret Komitesi olugturur. Yénetim Kurulu yapilanmasi geregi ayn bir
Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi olugturulamamasi durumunda, Kurumsal Yonetim Komitesi bu komitelerin
gorevlerini yerine getirir.

Komitelerin olugturmasi, kararalma siireci gérev ve ¢alisma esaslar. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamas
zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim {lkelerine uygun olarak isbu ana sézlesme hikiimleri de dikkate alinarak ayrnntil
olarak Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya agiklanir. Yénetim Kurulu her zaman komitelerin géirev ve
calisma alanlanm yeniden belirleyebilecegi gibi tiyeliklerinde de gerekli gdrdiigii degisiklikleri yapabilir.

GENEL KURUL
MADDE 10 :

Sirket Genel Kurul toplantilaninda Tirk Ticaret Kanununun 413. Maddesinde yazili hususlar miizakere edilerek gerekli
kararlar alimr. Genel Kurul toplantilan ve toplantilardaki karar nisabi Tiirk Ticaret Kanunu hilkiimlerine tabidir. Genel
kurul, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Pivasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ergevesinde toplantiya davet edilir.

Ancak isbu ana sézlesmenin 6.. 7.. 9.. 10.. ve 14.. maddelerinin degigtirilmesi volunda alinacak kararlar A ve B grubu pay

sahiplerinin Yeni Turk Ticaret Kanunu'nun 454, Maddesine uygun olarak yapacaklar hususi bir toplanuda verecekleri
diger bir kararla onaylanmadikea infaz edilmezler.
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Genel Kurullar sirketin yonetim merkezi binasinda veya yoénetim merkezinin bulundugu sehrin uygun bir yerinde toplanir,
Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin segiminde. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket. Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara Iligkin Yonetmelik hilkiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elekironik ortamda
katlmalarina, goriis agiklamalarina, Sneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan tamyacak elekironik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet saun alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilaninda esas sizlesmenin bu hilkmii uyannca. kurulmug olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklanm kullanabilmesi saglanir.

3- 28 Kasim 2012 tarih ve 28481 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Giimriik ve Ticaret
Bakanhgi’nin “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilaninin Usul ve Esaslan ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Giimriikk ve Ticaret Bakanligt Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik”in 40. maddesi geregince hazirlanan, “Celebi Hava Servisi A.S. Genel
Kurulunun Cahsma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge”si okundu, oya konuldu ve

asagidaki sekilde kabuliine 19.481.605 olumlu oyla / mevcudun oybirligiyle kabul edildi.

CELERI HAVA SERVISI ANONIM SIRKETI
GENEL KURULUNUN CALISMA ESAS VE USULLERI HAKKINDA i YONERGE

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu i¢ Yonergenin amaci: Celebi Hava Servisi Anonim Sirketi genel kurulunun caligma esas ve
usullerinin, Kanun, ilgili mevzual ve esas sozlesme hikiimleri gergevesinde belirlenmesidir. Bu I¢ Yénerge, Celebi Hava
Servisi Anonim Sirketinin tiim olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarim kapsar.

Dayanak
MADDE 2

Bu I¢ Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslar ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimritk
Ve Ticaret Bakanlig Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik' hitkiimlerine uygun alarak y8netim kurulunca hazirlannustir,

Tammlar

MADDE 3}

Bu i¢ Yonergede gegen:

a} Birlesim : Genel kurulun bir giinltik toplantisini.

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununu,

¢)Oturum: Her birlesimin dinlenme. yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bélimlerinden her birini,
¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini.

d) Toplanu bagkanh@: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul tarafindan toplantiy
yonetmek dzere segilen toplant bagkamindan. gereginde genel kurulca segilen toplanti baskan yardimaisindan, toplant
bagkaninca belirlenen tutanak yazmamndan ve toplanti bagkaminin gerekli gdrmesi halinde oy toplama memurundan
olusan kurulu,

" Dayandigs Kanun Numarasi ve Tarihi: 6102 - 13.1.2011
Resmi Gazete ile Nesir ve {lani: 28 Kasim 2012 - Sayi: 28481
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ifade eder.

iKiNCi BOLUM

Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslan

Uyulacak hiikiimler

MADDE 4

Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sozlesmenin genel kurula iliskin hiikiimlerine uygun olarak yapilir.
Toplant yerine giris ve hazirliklar

MADDE 5

5.1 Toplantt yerine. yénetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayitl: pay sahipleri veya
buniarin temsilcileri. ydnetim kurulu ityeleri, var ise denetgi. gorevlendirilmis ise Bakanlik temsilcisi ve toplanu
baskanligina segilecek veya gorevlendirilecek kigiler . Sirketin diger yoneticileri. gahganlari. ses ve gériintii alma
teknisyenleri. basin mensuplart ve davet edilmis olan misafirler girebilir,

5.2. Toplanti yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca kurulan elektronik
genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, ger¢ek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil
belgeleri ile birlikte kimliklerini gdstermeleri, tiizel kigi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri
ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin gosterilmis yerleri imzalamalari gartur. Séz konusu kontrol
islemleri, ydnetim kurulunca veya yinetim kurulunca gorevlendirilen bir veya birden fazla yonetim kurulu iiyesince yahut
yonetim kurulunca gérevlendirilen kigi veya kigiler tarafindan yapihr.

53. Tiim pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina. toplanti sirasinda ihtivag duyulacak
kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin, toplantida ses veya goriintii kaydedilmesine karar verildigi taklirde ses ve
goriintli kaydetmeye yarayan cihazlarin toplant yerinde hazir bulundurulmasina iligkin girevler yénetim kurulunca yerine
getirilir.

Toplantinin agilmasi
MADDE 6

Toplant1 sirket merkezinin bulundugu yerde veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin uygun bir yerinde, Kanunun 416
nc1 maddesinde belirtiten ¢agrisiz toplantt hitkiimleri sakh kalmak kaydiyla onceden ilan edilmis zamanda. ydnetim
kurulu bagkam ya da baskan yardimeisi veya yonetim kurulu iiyelerinden birisi tarafindan. Kanunun 418 inci ve 421 inci
maddelerinde belirtilen nisaplarin saglandiginin bir tutanakia tespiti tizerine agilir.

Toplanti bagkanhfinin olugturulmas
MADDE 7

7.1. Bu I¢ Yénergenin 6 nci maddesi hiikmi uyarinca toplantiyr agan kisinin yénetiminde éncelikle dnerilen adaylar
arasindan genel kurulun ydnetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir bagkan ve gerek
goriiliirse baskan vardimcisi segilir.

7.2. Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmam ve gerekli goriliirse veteri kadar oy toplama memuru ve ayrica
elektronik genel kurul gerektirdigi teknik islemlerin toplanti aminda yerine getirilmesi amaciyla uzman kisiler
gorevlendirilir,

7.3. Toplanti bagkanhg, toplant tutanagimi ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama hususunda
vetkilidir,
7.5. Toplant bagkam genel kurul toplantisini yonetirken Kanuna. esas stzlegmeye ve bu [¢ Yoénerge hiikiimlering

uygun hareket eder.

Toplanti baskanhimnin girev ve yetkileri

MADDE 8

Toplanti bagkanlifn. bagkanin yénetiminde agagida belirtilen girevleri yerine getirir:

a} Toplantnin ilanda gdsterilen adreste yapihip vapilmadigimi ve csas sozlesmede belirtilmigse toplant yerinin buna uygun
olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya. esas sézlesmede gosterilen sekilde. internet sitesinde ve Tirkive Ticaret Sicili Gazetesinde
yayimlanan ilanla ¢agrihip ¢agrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplant giinleri hari¢ olmak izere. toplant (arihinden en az
ii¢ hafta dnce yapilip yapilmadsgini. pay deflerinde yazil pay sahiplerine, dnceden sirkete pay senedi veva pay sahipligini
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ispatlayict belge vererek adreslerini bildiren pay sahiplerine. toplanti giinii ile giindem ve ilamin ¢ikug@) veya ¢ikacag
gazetelerin iadeli taahhitlil mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu durumu toplant: tutanagina gegirmek.

c) Toplanu yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti verine girisle ilgili olarak bu [g
Ydnergenin 5.2. maddesinde hiikiim altma alman gérevlerin yonetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol
etmek.

¢) Genel kurulun. Kanunun 416 nct maddesi uyarinca ¢agrisiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
timiiniin hazir bulunup bulunmadigini, toplantmin bu sekilde yapiimasina itiraz olup olmadigim ve nisabin toplant
sonuna kadar korunup korunmadigin incelemek.

d} Degisiklige gidilmis ise degigiklikleri de iceren esas sozlesmenin, pay deflerinin. yonetim kurulu yilhik faaliyet
raporunun, denet¢i raporlaninmn, finansal fablolann, giindemin, giindemde esas sozlesme degisikligi varsa yonetim
kurulunca hazirlanmis degisiklik tasansinin, esas sozlesme degigikligi Giimritk ve Ticaret Bakanhinin ve/veya Sermaye
Piyasas: Kurulu'nun iznine tabi olmast durumunda ise Bakanlkian ve Kuruldan alinan izin yazilan ve eki degisiklik
tasansinin. yonetim kurulu tarafindan ditzenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme {izerine toplantiya
cagnlmigsa bir dnceki toplantiya iliskin erteleme tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir
bigimde toplant yerinde bulunup bulunmadifn tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

¢€) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlanin kimlik kontroliinii itiraz
veya liizum Gizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas tiyeler ile en az bir yonetim kurulu ilyesinin ve denetime tabi sirketlerde denetcinin toplantida hazir olup
olmadigin: tespit etmek ve bu durumu toplant tutanaginda belirtmek.

g} Giindem ¢ergevesinde genel kurul gahismalarim yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde giindem digma
cikimasin dnlemek, toplanti ditzenini saglamak. bunun igin gerekli tedbirleri almak,

) Birlesimleri ve oturumlari agmak. kapatmak ve toplantiyl kapatmak.

h) Miizakere cdilen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, 6neri ve benzeri belgeleri genel kurula okumak ya da
okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere stz vermek.

1} Genel kurulea verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuglanm bildirmek.

i} Toplantt i¢in asgari nisabin toplantimin baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip edilmedigini. kararlarin Kanun
ve esas sizlesmede dngoriilen nisaplara uygun olarak alimp alinmadigmi gézetmek.

j) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel kurula agiklamak.

k) Kanunun 436 nct maddesi uyannca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen kararlarda oy
kullanmalarim énlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullammina Kanun ve esas sdzlesme uyarinca getirilen her tiirlii
sinirlamay gzetmek.

1) Sermayenin onda birine (halka agik sirketlerde yirmide birine) sahip pay sahiplerinin istemi iizerine finansal tablolarin
miizakeresi ve buna bagh konulann gorisiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir ay sonra
yapilacak toplantida goriisiilmek iizere ertelemek.

m) Genel kurul ¢alismalarina ait tutanaklann diizenlenmesini saglamak, itirazlari tutanaga gegirmek, karar ve tutanakiari
imzalamak, toplantida alman kararlara iligkin lehte ve aleyhte kullanilan oylar higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde
toplanti tutanaginda belirtmek.

n) Toplanu tutanagim, yonetim kurulu yillik faaliyet raperunu. denetime tabi sirketlerde denetgi raporlarmi. finansal
tablolar.. hazir bulunanlar listesini. giindemi. Snergeleri. varsa se¢imlerin oy kagitlarim ve tutanaklanm ve toplantivla
ilgili tiim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan yénetim kurulu iivelerinden birine teslim etmek.

Giindemin gorusiilmesine gecilmeden dnce yapilacak islemler
MADDE 9

Toplanti bagkan, genel kurula toplant giindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan giindem maddelerinin goriisiilme
sirasing iliskin bir degigiklik onerisi olup olmadig sorulur, eger bir neri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur.
Toplantida hazir bulunan oylanin cogunlugunun karanyla giindem maddelerinin gérisiilme sirasi degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin giriigiilmesi
MADDE 10
10.1. Olagan genel kuru] giindeminde asagidaki hususlanin ver almasi zorunludur:

a) Ac¢ihg ve toplanti bagkanhginin olusturulmasi.
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b} Yonetim kurulu yilhk faalivet raporunun. denetime tabi sirketlerde denet¢i raporlarimin ve finansal tablolarin
goriigtilmesi.

c) Yonetim kurulu tiyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.

¢) Siiresi dolan yonetim kurulu iiyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetginin segimi.

d) Yonetim kurulu tyelerinin ticretleri ile huzur hakki. ikramiye ve prim gibi haklarmn belirlenmesi.
¢) Karn kullamm seklinin. dagitimimin ve kazang paylar: oranlarimin belirlenmesi.

f} Varsa esas stzlesme degisikliklerinin gériigtilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

10.2. Olaganiisti genel kurul toplantisinin giindemini. toplanti yapilmasim gerektiren sebepler olugturur.
10.3. Asagida belittilen istisnalar diginda. toplanti giindeminde yer almayan konular gorigilemez ve karara
baglanamaz:

a}Ortaklarin tamamintn hazir bulunmas: halinde. giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin dzel denetim talebi, giindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

c)Yoénetim kurulu tiyelerinin gérevden alinmalan ve yenilerinin segimi hususlar, yil sonu finansal tablolarin miizakeresi
maddesiyle ilgili sayihr ve glindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde
dogrudan gorisiilerek karar verilir,

¢) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk. yetersizlik. baghbk yiikiminiin ihlali, bircok sirkette tiyelik sebebiyle
gorevin ifasinda giiclik, gegimsizlik, nifuzun kétilye kullamlmasi gibi hakh sebeplerin varhg halinde, yénetim kurulu
dyelerinin gorevden alinmasi ve yerine yenilerinin segilmesi hususlari genel kurulda hazir bulunanlann oy gokluguyla
giindeme ahmir.

10.4. Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi ile karar
verilmedikege yeniden goriisiliip karara baglanamaz.

10.5. Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga. sicket genel kurulunda gériisiilmesi istenen
konular giindeme konulur.

10.6. Goindem. genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.
Toplantida séz alma
MADDE 11

11.1. Goriigiilmekte olan giindem maddesi tizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya diger ilgililer durumu
toplanti bagkanlhigina bildiririer. Baskanlik s6z alacak kisileri genel kurula agiklar ve bagvuru sirasina gére bu kisilere stz
hakk: verir. Kendisine soz sirast gelen kisi, toplanti yerinde bulunmuyor ise séz hakkim kaybeder. Konugmalar, bunun
i¢in ayrilan yerden. genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarmi degistirebilirler. Konusma
siiresinin simirlandirilmasi halinde, sirasi gelip konugmasin yapan bir kisi. konusma siiresi doldugu zaman. ancak
kendinden sonra konugsacak ilk kisi konusma hakkim verdigi takdirde konusmasini, o kisinin konusma siiresi iginde
tamamlamak kogsuluyla strdiirebilir. Diger bir bigimde konusma siiresi uzatilamaz.

11.2. Toplanu baskaninca, gériisiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen ydnetim kurulu iiveleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin sz verilebilir.

11.3. Konugmalarin siiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin onerisi iizerine. giindemin vogunlugu, goristlmesi gerekli
konularin ¢oklugu. dnemi ve sdz almak isteyenlerin sayisina gére genel kurulca kararlastinhir. Bu gibi durumlarda, genel
kurul. 6nce konugma siiresinin simrlanmasinin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagl konularinda. ayr
ayri oylamayla karar verir.

16.4. Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin goriis ve dnerilerini iletmelerine iliskin olarak amlan madde. Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara lligkin Y6netmelik ve diger ali diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanr.

Oylama ve oy kullanma usulii
MADDE 12

12.1. Ovlamaya baglamadan dnce. toplanty bagkani. ovlanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir karar taslagimn
ovlamas yapilacak ise. bu yazilt olarak saptamp okundukian sonra. oylamaya gegilir. Oylamaya gegilecegi agiklandikian
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sonra. ancak vsul hakkinda séz istenebilir. Bu sirada. talep etmesine ragmen kendisine séz verilmemis pay sahibi varsa.
hatirlatmas: ve Bagkanca dogrulanmas: kosuluyla konugma hakkim kullamir. Oylamaya gegildikien sonra siz verilmez.

12.2, Toplantida goriigillen konulara iliskin oylar. el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayn ayri kabul veya ret
denilmek suretiyle kullamlir. Bu oylar toplanti bagkanhginca sayilir. Gerektiginde, baskanhk. oy sayiminda yardimei
olmak lizere yeter sayida kisiyi gorevilendirebilir. El kaldirmayanlar. ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde
bevanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

12.3. Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elekironik orlamda kaulan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak amlan madde. Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara fliskin Yénetmelik ve diger alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Toplanti tutanafimin diizenlenmesi
MADDE 13

13.1. Toplanti bagkanmca. pay sahiplerini veya temsilcilerini. bunlann sahip olduklan paylar. gruplar. sayilan ve
itibari degerlerini gdsteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda sorulan sorulann ve verilen cevaplarin 6zet
olarak, alinan kararlarin ve her bir karar igin kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakia agik bir sekilde
gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatia belirtilen esaslara uygun olarak dilzenlenmesi saglanur.

13.2. Genel kuorul tutanad toplanti yerinde ve toplant sirasinda daktiloyla. bilgisayarla veya okunakh sekilde
miirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda yazilabilmesi igin toplant: yerinde
¢iktilann alinmasina imkan saglayacak bir yazicinin olmast sartur.

13.3. Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi. toplanu bagkanhgi ile katilmis olmasi
halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

13.4. Tutanakta: girketin ticaret unvam, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarmin toplam itibari degeri ve pay adedi.
toplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi, katllmigsa Bakanhik temsilcisinin adi ve
soyadi ile gérevlendirme yazisinin tarih ve sayisi. toplanti ilanli yapiliyorsa davetin ne surette yapildigi, ilansiz yapiliyorsa
bunun belirtilmesi zorunludur,

13.5. Toplantuida alinan kararlara iliskin oy miktarlan. higbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla ve yazivla
tutanakta belintilir,

13.6. Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek isteyenlerin adi, soyadi ve
muhalefet gerekgeleri tutanaga yazibir.

13.7. Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir. Tutanakia. muhalefetini
belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet yazisimin ekie oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen
muhalefet yazisi toplant: baskanhg ve katilmissa Bakanhk temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak islemler
MADDE 14

i4.1. Toplanu bagkani. toplanti sonunda tutanaginin bir niishasini ve genel kurulla ilgili diger tiim evrak: toplantida
hazir bulunan yénetim kurulu tiyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda diizenlenecek ayn bir tutanakla bu durum
tespit edilir.

14.2. Yonetim Kurulu, toplant: tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin igerisinde, tutanagin noterce onaylanmis bir
suretini ticaret sicili midiirligiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlari tescil ve ilan ettirmekle
yiikiim|iidir.

14.3. Tutanak. internet sitesi agmakla yitkiimli olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren en ge¢ beg giin
icerisinde internet sitesine de konulur.

14.4. Toplanti bagkam ayrica. hazir bulunanlar listesinin. giindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin bir niishasint
katilmis olmasi halinde Bakanlik temstlcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplanusina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda katilma imkéam
tamndigr durumda ydnetim kurulunca ve toplanu bagkanhginca yerine getirilecek islemler Kanunun 1527 nci maddesi.
Anonim $irketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Tliskin Yonetmelik ve ilgili mevzuat dikkate alinarak
ifa edilir.

CoUNcl BOLUM
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Cesitli Hitkiimler
Bakanlik temsilcisinin katihimi ve genel kurul toplantisina iligkin belgeler
MADDE 16

l6.1. Bakanhk temsilcisinin katilim: zorunlu olan toplantilar igin temsilcinin istenmesine ve bu temsilcinin gérev ve
yelkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplanularmin Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Gumritk ve Ticaret Bakanhg Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hikiimleri saklhidir.

16.2. Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda kullanilacak temsil
belgeleri ile toplanti tutanaginin diizenlenmesinde 16.1 maddesinde belirtilen Yénetmelik hitkiimlerine uyulmas
zorunludur.

i¢ Yonergede dngoriillmemis durumlar
MADDE 17

Toplanularda. bu i¢ Yoénergede 6ngérilmemis bir durumla karsilasilmasi halinde genel kurulca verilecek karar
dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler
MADDE 18

Bu i¢ Yonerge. Celebi Hava Servisi Anonim Sirketi genel kurulunun onayi ile yonetim kurulu tarafindan yiiriirlige
konulur, tescil ve ilan edilir. f¢ Yonergede yapilacak degisiklikler de aym usule tabidir,

t¢ Yonergenin yarirlagi

MADDE 19 - (1) Bu i¢ Yénerge, Celebi Hava Servisi Anonim Sirketinin ........... tarihli genel kurul toplantisinda kabul
edilmis otup, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan tarihinde yuriirliige girer.

Giindemde goriisiilecek baska madde kalmadigindan toplantiya son verildi.

BAKANLIK TEMSILCISi
SAVAS OZER
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OY TOPLAMA MEMURU TUTANAK YAZMANI
ZEYNEP CANDAN CETINER




